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Zurich

... oder fragen Sie Ihre Ptlegetachperson

Start-up Aprioris Fiir ein Wehwehchen bekommt man neu in manchen Apotheken Hilfe von Pflegepersonal,
ohne gleich zum Arzt oder zur Arztin gehen zu mussen. Im Gesundheitswesen findet man das eine gute Idee.

Sabrina Bundi

Durchfall, Blasenentziindung,
Schnupfen, Nagelpilz. Solche Be-
schwerden liegen irgendwo zwi-
schen «Ich geh mal in die Apothe-
ke was holen» und «Das sollte
sich vielleicht doch lieber ein Arzt
anschauen». Genau in dieser Lii-
cke zwischen Arzt und Apotheker
ist das Start-up Aprioris angesie-
delt. Ein neues Walk-in-Praxis-
Angebot, wo Menschen mit Kklei-
neren Beschwerden medizinische
Hilfe von einer diplomierten
Pflegefachperson bekommen.
Dabei dhnelt die Untersuchung
derjenigen beim Hausarzt oder
bei der Hausarztin. Im Behand-
lungsraum stehen Tupfer, Pflas-
ter und Bandagen bereit, dane-
ben ein kleines Labor, um Urin-
und Blutwerte vor Ort auszu-
werten. Nur mit dem Unterschied
eben, dass keine Arztin und kein
Arzt die Untersuchung vornimmt,
sondern eine Pflegefachperson.
Leidet der Patient oder die
Patientin an mehr als an einer
Bagatelle, wird der hauptver-
antwortliche, ortsunabhingige
Aprioris-Arzt kontaktiert, der
die Beschwerden abklart und ihn
oder sie an die entsprechende
Stelle weiterleitet. «Die ersten Er-
fahrungen zeigen, dass wir nur in
ungefihr 10 Prozent der Falle den
Arzt hinzuziehen miissen», sagt
der Geschaftsfithrer Simon Lutz.

Als Entlastung fiir
Notaufnahmen gedacht

Aprioris mochte verstopfte Not-
aufnahmen entlasten und den
durch die baldigen Pensionierun-
gen von Babyboomern bevorste-
henden Mangel von Hausarztin-
nen und -drzten abfedern. Die
Idee: «Die bestehenden, guten
Strukturen unseres Gesundheits-
systems noch optimaler nutzen»,
sagt Initiant Christian K6pe. Das
heisst konkreter: einen Teil der
Patientinnen und Patienten «ab-
fangen», bevor sie zum Arzt oder
zur Arztin miissen.

Das wiirde Ronald Alder, stell-
vertretender Geschiftsleiter des
Verbands Ziircher Krankenhdu-
ser, begriissen: «Gerade auf den
Notfallstationen unserer Spitaler
hatten wir im letzten Jahr eine
Patientenzunahme von 17 Pro-
zent. Daher wire jede Entlastung

«Erste Erfahrungen
zeigen, dass wir
nur in 10 Prozent
der Falle den

Arzt hinzuziehen
missen.»

Simon Lutz
Geschéaftsflhrer Aprioris

willkommen.» Wie viele von den
Patienten nur mit «tatsdchlichen
Bagatellen» in den Notfall gehen
und damit potenzielle Patienten
flir Aprioris waren, kann er aller-
dings nicht beziffern.

Auch Tobias Burkhardt, Prasi-
dent der Arztegesellschaft des
Kantons Ziirich, sieht in Aprioris
ein gewisses Potenzial, das aber
einer iberbelasteten Hausarzt-
praxis nicht viel niitzen werde:

«Die kleinen Beschwerden, um
die sich die Aprioris-Praxen kiim-
mern, konnen reguldre Hausarzt-
praxen mit ihrem Praxispersonal
gut abdecken.» Matchentschei-
dend werde Aprioris nicht sein,
denn «unsere grossten Probleme
liegen im Fachkriftemangel, in
der belastenden Biirokratie und
in der ungeniigenden Finanzie-
rung der Hausarztmedizin».
Konnte denn ein neues Ange-
bot sogar die Konkurrenz um
Pflegefachpersonen innerhalb
der Branche verscharfen? «Nein»,
sagt Kuno Betschart, Geschifts-
fithrer der Ziircher Sektion vom
Schweizer Berufsverband der
Pflegefachfrauen und Pflegefach-
manner. Aprioris sei ein Zusatz-
angebot, «Pflege findet in sehr
unterschiedlichen Settings statt».
Auf den ersten Blick scheint ihm
Aprioris «serios zu sein».
Domenic Frei, diplomierter
Pflegefachmann und Kklinischer
Fachspezialist, der selber seit 2021

bei Aprioris arbeitet, glaubt sogar,
das Angebot kdnne eine Alterna-
tive fiir Pflegefachpersonen sein,
«die ansonsten die Branche ver-
lassen wiirden». Frei ist einer von
bisher insgesamt zehn Pflege-
fachpersonen, die sich fiir Aprio-
ris mit triefenden Nasen und
kratzenden Hilsen beschiftigen.
«Langweilig ist das nicht. Wir ha-
ben vielleicht die etwas einfache-
ren Fille, aber dafiir mehr Verant-
wortung.» Ob mit der grosseren
Verantwortung auch mehr Lohn
einhergeht? «Wir kdonnen uns
mit anderen Jobs auf kantonaler
Ebene messen», sagt er.

Bestimmte Leistungen
werden von der Kasse bezahlt

Die Berufsanforderungen, die
Aprioris an seine Angestellten
stellt, seien «ein Diplom, mindes-
tens sieben Jahre Berufserfah-
rung im Akutbereich und eine Zu-
satzausbildung, am liebsten auf
dem Notfall», sagt Christian Kope.

Méchten ihr Angebot in der Stadt Zlrich ausbauen: Domenic Frei, Christian Képe und Simon Lutz (von links) von Aprioris am Standort Maneggstrasse. Foto: Urs Jaudas

Inserate hat Aprioris noch keine
geschaltet. Muss das Start-up
auch nicht: «Ich bekomme unge-
fahr alle zwei Wochen ein Dossier
von jemandem, der von uns ge-
hort hat und gern mit uns arbei-
ten wiirde», sagt Simon Lutz.

Eine Untersuchung inklusive
Labor kostet bei Aprioris je
nach Aufwand zwischen 25 und
89 Franken, eine Konsultation
beim Arzt schnell mal 150 Fran-
ken. Bisher waren alle tiber tau-
send Patientinnen und Patienten,
die sich behandeln haben lassen,
Selbstzahler. «Je nachdem, wel-
che Franchise man hat, ist es
glinstiger, die Behandlung gleich
selber zu begleichen», erklart
Kope. «Weil Aprioris von der kan-
tonalen Gesundheitsdirektion als
arztliche Institution registriert ist,
konnen bestimmte Leistungen
aber auch iiber die Krankenkasse
abgerechnet werden.»

Bisher ist die CSS bereits im
Boot, mit anderen Krankenversi-

cherungen seien Gespriche iiber
die Vergiitung im Gang. Die Kran-
kenkassen reagieren positiv auf
das neue Angebot. Simone Hin-
nen, Sprecherin des Krankenkas-
senverbands Curafutura, schreibt,
es sei «gut moglich, dass das Pro-
jekt Schule machen wird, da es
finanziell Ressourcen schont».
Lauft der Laden, mochte
Aprioris sein Angebot ausbauen.
«Wir konnten uns vorstellen,
Aprioris-Praxen etwa vor Spitd-
lern zu installieren. Als vorgela-
gerte Triagestelle, um Notfallsta-
tionen zu entlasten», sagen Kope
und Lutz. Zuerst muss sich das
Angebot allerdings bewadhren.

Bisher sind in der Stadt Zurich

vier Aprioris-Praxen in Betrieb. Die
Praxis Green City an der Manegg-
strasse ist an keine Apotheke
angebunden. Weitere Standorte
sind Shop-in-Shop-Filialen in den
Top-Pharm-Apotheken Morgen-
thal, Paradeplatz und Limmatplatz.

Sie will von ihrem Liebhaber 30’000 Franken Unterhalt — pro Monat

Bezirksgericht Ziirich Eine 49-jihrige Okonomin greift fiir ihre Forderung zu ungewohnlichen Mitteln — und wird trotzdem freigesprochen.

Man konnte diese Geschichte mit
dem Jahr 2008 beginnen, als sich
die auslindische Okonomin und
der CEO eines traditionsreichen
Schweizer Familienunterneh-
mens an einem Seminar kennen
und in der Folge lieben lernten.
Als Ausgangspunkt moglich
waren auch die Geburten der
beiden gemeinsamen Kinder
2010 und 2012.

Priagender fiir die Fortsetzung
ihrer Beziehung ist aber der
Sommer 2013. Damals forderte
die Frau laut der Anwaltin des
Mannes einen jahrlichen Unter-
halt von 360’000 Franken. Im
selben Jahr, so berichtet es der
Anwalt der Frau, erkliarte der
CEO der Okonomin den Krieg.
Die Brisanz dabei: Beide Perso-
nen waren damals verheiratet,

einfach mit je einem anderen
Partner.

Was folgte, war mindestens
ein juristischer Krieg. Die beiden
beschiftigten - und beschafti-
gen - Straf- und Zivilgerichte
unterschiedlicher Instanzen bis
hinauf ans Bundesgericht. Ein
Beispiel fiir die Absurditat der
Auseinandersetzung: Obwohl ein
Test mit einer Wahrscheinlich-
keit von 99,999 Prozent ergeben
hatte, dass der CEO der Vater der
beiden Kinder ist, focht der Mann
seine Vaterschaft bis vors Bun-
desgericht an.

In den Jahren 2010 bis 2012
zahlte der Mann 200’000 Fran-
ken - wohl getrieben von der
Angst, dass sie seine Ehefrau und
die Offentlichkeit iiber die heim-
liche Beziehung ins Bild setzen

kénnte. Doch die Okonomin
hatte fiir die Befriedigung ihrer
Grundbediirfnisse einen monat-
lichen Unterhalt von mindestens
28’500 Franken errechnet. Die
Frau, sagt die Anwaltin des
Mannes, habe den «Realitdtssinn
verloren». Sie wolle «einen
Lebensstil auf dem Niveau von
Superreichen». Doch sowohl
beim CEO als auch vor den Ge-
richten drang die Okonomin mit
ihren Forderungen nicht durch.
Dann informierte sie die Ehefrau
des CEO.

Den Brief schickt sie auch
an den Bundesprisidenten

Vor dem Bezirksgericht Ziirich
ging es diese Woche aber nur um
einen mehrseitigen Brief, den die
Okonomin im Juni 2018 ge-

schrieben hatte. Darin behaup-
tet sie, ihr ehemaliger Liebhaber
wolle sie ins Gefingnis bringen,
er wolle dafiir sorgen, dass ihr
die Kinder weggenommen wiir-
den (sie hat noch zwei weitere
mit ihrem Ehemann). Er zeige
sie wegen falscher Straftaten an,
er habe ihr gedroht, dafiir zu
sorgen, dass sie in der Schweiz
nie wieder Arbeit finde, kurz: Er
wolle ihr Leben in der Schweiz
zerstoren.

Den Brief schickte sie an Bun-
desprasident Alain Berset, an
Bundesritin Simonetta Somma-
ruga, an den Aussenminister ih-
res ehemaligen Heimatlandes, an
den Prisidenten des Schweize-
rischen Anwaltsverbandes — und
an den Verwaltungsratsprasi-
denten des Unternehmens des

CEO sowie an den Zunftmeister
jener Zunft, zu welcher der CEO
gehorte.

Mehr als vier Jahre nach Ab-
fassung des Briefes erhob die
Staatsanwaltschaft Anklage ge-
gen die Frau wegen versuchter
Notigung. Mit dem Schreiben
an das berufliche und private
Umfeld des Mannes habe sie
erreichen wollen, dass der CEO
aus Angst, seinen guten Ruf zu
verlieren, seine Strafantrage ge-
gen die Frau zuriickziehe, sein
Desinteresse an den laufenden
Verfahren erklire und hohere
Unterhaltsbeitrige leiste. Gleich-
zeitig stellte die Staatsanwaltin
das Ehrverletzungsverfahren
wegen Verjahrung ein.

Die zustdandige Einzelrichte-
rin aber sprach die Frau vom Vor-

wurf der versuchten Notigung
frei. Die gleichen Vorwiirfe aus
dem Brief hitten im Verfahren
wegen Ehrverletzung eine Rolle
gespielt. Dieses Verfahren sei
eingestellt worden. Eine Ein-
stellung entspreche einem Frei-
spruch. Und daran sei die Rich-
terin gebunden. Das bedeute
aber nicht, dass man ungestraft
sagen diirfe, was im Brief stehe,
sagte die Richterin an die Adresse
der Beschuldigten. «Ich wiirde
Ihnen empfehlen, solche Ausse-
rungen nicht mehr zu machen.»

Was kommt als Nachstes? Ein
Strafverfahren gegen den CEO
wegen falscher Anschuldigung
ist gegenwartig sistiert. Wie es
damit weitergeht, ist noch offen.

Thomas Hasler



